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106 學年度第二學期期末校務會議  教務處提案一 

 

案由：審議「臺中市立臺中第二高級中等學校課程發展委員會組織要點(草案)」(如附件)。 

說明：一、依據《十二年國民基本教育課程綱要》。 

二、依據中華民國 106 年 9 月 30 日臺教授國部字第 1060098374B 號函釋。 

 

 

 

臺中市立臺中第二高級中等學校課程發展委員會組織要點(草案) 

107.4.25 核心工作小組擬訂 

106 學年度第二學期課程發展委員會審議 

壹、依據：十二年國民基本教育課程綱要 

貳、目的：依據課綱精神及本校學生圖像及發展願景，規劃總體課程計畫，精進國民教育及學校本位 

         課程發展。 

叁、組織及實施要點： 

  一、學校課程發展委員會下設各領域/科目教學研究會。 

  二、本校課程發展委員會（以下簡稱本會）置委員 35 人，由校長擔任召集人，教務主任擔任執行

祕書，委員類別及產生方式如下。 

委員類別 產生方式 人數 

校長   1 

行政人員代表  含教務、學務、總務、輔導、圖書館等主任；教學、

特教、訓育等組長。  
8 

年級教師代表 一年級、二年級、三年級導師代表各一位。 
3 

各領域教師代表  1.語文領域 8 人（國文科 4 人、英文科 4 人)。 

2.數學領域 4 人、自然領域 4 人、社會領域 4 人。 

3.藝術、綜合活動、科技及健康與體育領域合計 4

人。 

4.特殊需求領域教師 1 人。 

25 

教師組織代表 由學校教師會推派。 1 

學生家長委員會代表 由學生家長委員會推派。  1 

專家學者 由校長遴聘之。 1 

學生代表 學生會會長 1 

總計  41 
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  三、各領域/學科代表選（推）舉時，得分別選（推）舉候補委員若干人。為保障各科教師參與學

校課程發展之權力，凡無委員代表之學科，皆得推派一人列席會議。 

  四、本會委員任期一年（任期由該年 8 月 1 日至次年 7 月 31 日），連選得連任。候補委員之任期均

至原任期屆滿之日止。 

  五、本會之執掌如下： 

(一) 充分考量學校條件、學生特質、家長期望、學生需求等相關因素，結合全體教師和社區資源，

發展學校本位課程，並審慎規劃全校總體課程計畫。 

(二) 審查各學習課程計畫，內容包括：學年/學期學習目標、單元進度、評量方式、評量標準等

項目，且應適切融入性別平等、人權、環境、海洋、品德、生命、法治、科技、資訊、能源、

安全、防災、家庭教育、生涯規劃、多元文化、閱讀素養、戶外教育、國際教育、原住民族

教育等議題，必要時由學校於校訂課程中進行規劃。 

     (三)審查各學科課程計畫，發展學校總體課程計畫。 

     (四)審查各學科/領域自編教材。 

     (五)審議各學習領域/科目之節數及開課年段。 

     (六)辦理各領域/科目課程教學評鑑。 

     (七)其他有關課程發展事宜。 

  六、本會每年定期舉行四次會議，每學期二次為原則。 

  七、本會由校長召集，然如經委員二分之一以上連署召集時，得由連署委員互推一人召集之。 

  八、本會開會時，需有應出席委員三分之二（含）以上之出席，方得開議。需有出席委員二分之一

（含）以上之同意，方得議決。投票採無記名投票或舉手方式行之。 

肆、 本組織要點經校務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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106 學年度第二學期期末校務會議  教務處提案二 
案由：審議臺中市立臺中第二高級中等學校特殊教育推行委員會組織及實施要點(草案)(如附件) 

說明：一、依據《十二年國民基本教育課程綱要》。 

      二、《資賦優異課程前導學校協作計畫》。 

決議： 

 

 

 

 

 

 

臺中市立臺中第二高級中等學校特殊教育推行委員會 

組織及實施要點(草案) 
2014.09.01 校務會議通過 

2017.08.30 校務會議修正 

2018.06.05 特推會修正通過 

壹、依據 : 

1. 特殊教育法及特殊教育法施行細則。 

2. 臺中市高級中等以下學校特殊教育推行委員會設置辦法。 

3. 國立暨臺灣省私立高級中等學校輔導身心障礙學生實施計畫。 

4. 高級中等學校就讀普通班身心障礙學生安置原則輔導辦法。 

貳、目的 : 

本校特殊教育推行委員會(以下簡稱「委員會」)設立之目的旨在使校內身心障礙暨資賦優異之學

生接受適合其身心發展之教育與輔導，以充分發揮潛能，養成健全人格，增進服務社會之能力。 

叄、委員會之組織 : 

1. 本會置委員九人至十七人，其中一人為主任委員，由校長兼任之，其餘委員由校長就各處室

主任、普通班教師代表、特殊教育教師代表、特殊教育學生家長代表等遴聘之。委員任期一

年，期滿得續聘之。 

2. 前項委員中，至少應有一人具特殊教育專長，且任一性別委員應占委員總數三分之一以上。 

3. 委員於任期中因故出缺無法執行職務或有不適當之行為者，由校長依前二項規定遴聘適當人

員補足其任期。 

4. 本會置執行秘書一人，由校長指定特殊教育業務主管擔任。 

5. 本會依不同班別設置學術資優推行小組以及藝才資優推行小組，分別執行相關課程規劃與活

動推展。 
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6. 委員： 

類別 委員 人數 
學術資優

小組 

藝才資優 

小組 

主任委員 校長 1 ˇ ˇ 

行政人員代表  教務主任（執行祕書）、學務及輔導

主任；教學、註冊、試務及特教組長。  
7 ˇ ˇ 

各學科召集人  
國文、數學、英文、自然、社會、及

藝能科各一人。 
6 

ˇ 

(依會議主

題決定出

席科別) 

ˇ 

(依會議主

題決定出

席科別) 

教師會代表 理事長。 1 ˇ ˇ 

特殊教育教師代表 特教資源班導師。 1   

特殊教育學生家長

代表 
資源班家長聯誼會會長 1   

總計  17   

肆、委員會每學期期初及期末各召開會議一次，必要時得召開臨時會，由主任委員召 

    集並擔任主席；主任委員未能出席時，應指派委員或由委員互推一人擔任主席。 

    並視需要依任務性召開特殊教育相關各項會議，得聘請學者專家列席諮詢。 

伍、委員會開會時，需有應出席委員二分之一（含）以上之出席，方得開議。需有出席委員二分之一

（含）以上之同意，方得議決。投票採無記名投票或舉手方式行之。 

陸、委員會工作項目： 

    (一) 學校特殊教育年度工作計劃之審查。 

    (二) 特殊教育學生轉介及鑑定工作之審查。 

    (三) 審議特殊教育學生之個別化教育計畫或個別輔導計畫。 

    (四) 審議特殊教育班課程規劃，應依學生之個別需求，彈性調整課程(包括學習 

         內容、歷程、環境及評量)及學習節數(學分數)。 

    (五) 審查特殊教育學生申請獎補助金、交通服務、相關專業團隊服務、教育輔助 

         器材、學習及生活人力協助、復健服務、家庭支持服務、校園無障礙環境及 

         其他支持服務等事宜。 

    (六) 各項特殊教育活動辦理之審查。 

    (七) 特殊教育評鑑結果之追蹤處理。 

    (八) 特殊教育工作績效之考核。 

    (九) 協調各處室行政分工合作，並整合校內外特殊教育資源及支援服務體系。 

    (十) 特殊教育學生轉安置之審查。 

    (十一) 各項特殊教育申訴案件之處理。 

    (十二) 學校特殊教育經費使用之審查。 

    (十三) 學校各項特殊教育組織章程及法規之訂定。 

    (十四) 其他特殊教育相關工作之推動及審查。 

柒、本辦法經校務會議通過後由校長公告施行，修正時亦同。  

 


